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INDIVIDUELLER FORDERUNG

INDUSTRIE-
KAUFMANN
(IHK)



DIE UMSCHULUNG

ZIELE, DATEN UND FAKTEN

DAS BILDUNGSZIEL IST DIE ABSCHLUSSPRUFUNG IHK.

GROBZIELE

DAUER

= Vermittlung aller berufsspezifischen Qualifikationen
inkl. 9 Monate Praktikum

= Arbeitssicherheit

= Umweltschutz und rationelle Energieverwendung

= Qualitatssicherung

FEINZIELE

96 Wochen (4356 Unterrichtseinheiten)

TEILNEHMERZAHL

Maximal 15 Teilnehmer

LERN- UND ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

= Ausbildung auf Grundlage der Ausbildungsordnung und
des Rahmenlehrplans, welche die Ziele und Inhalte der
Berufsausbildung regeln

= Vorbereitung zur Abschlussprifung IHK

INHALTE

= Geschéftsprozesse und Markte

= |nformation, Kommunikation, Arbeitsorganisation

= |ntegrative Unternehmensprozesse

= Beschaffung und Bevorratung

= | eistungsabrechnung

= |eistungserstellung

= Personal

= Marketing und Absatz

= O Monate Betriebspraktikum

= Vorbereitung und Training zur Facharbeiterprifung (IHK)

INDIVIDUELLE FORDERUNG

Die Beschulung findet in Kleingruppen bei LAPPLE und nicht
in der Regelberufsschule statt, sodass die Lehrgangsteilneh-
mer dabei individuell unterstitzt, geférdert und systematisch
auf die Abschlussprifung IHK vorbereitet werden kénnen.

ZIELGRUPPE

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

KOSTEN UND FINANZIERUNG

Auf Anfrage, Forderung Uber Bildungsgutschein

ZERTIFIKAT

= Prifungszeugnis IHK
= Abschlusszertifikat LAPPLE AUSBILDUNGS GmbH

TERMINE

Jedes Jahr am 1. Marz und 1. August

ANSPRECHPARTNER

LAPPLE AUSBILDUNGS GmbH
Klaus Neuwirth
Auguat-Lapple-StraBe 1

74076 Heilbronn

T +49 7131 131-896
k.neuwirth@laepple.de
www.laepple-ausbildung.de

ZERTIFIZIERUNG

N\

Personen mit erhéhtem Unterstitzungsbedarf aufgrund
fachlicher und personlicher Defizite, die den Beruf des
Industriekaufmann erlernen wollen und zurzeit in keinem
Arbeitsverhaltnis stehen.

zertifiziert nach AZAV

Dieser Lehrgang ist =‘ @@ '

m
f Facebook und Instagrar
n Folge uns au

ZUKUNFT FORMEN

DIE LAPPLE BILDUNGSPHILOSOPHIE

Unsere Lehrgangsteilnehmer und Umschiler werden stufen-
weise an unser operatives Geschaft herangefiihrt und nach
Erlernen der Grundfertigkeiten voll in den Herstellungsprozess
eingebunden. Dabei legen wir neben einer fundierten fachli-
chen Bildung auch auf die persdnliche und soziale Entwicklung
der Weiterzubildenden Wert. Das Bewusstsein fir Qualitét,
Kosten, Termintreue, sowie Werte wie Zuverlassigkeit, Team-
fahigkeit, Ehrlichkeit, Vertrauen und Selbststandigkeit werden
von Anfang an vermittelt und vorgelebt.

Eine einzigartige Aus- und Weiterbildung

Die LAPPLE Ausbildungs GmbH hat mehr als 80 Jahre Er-
fahrung als Ausbildungszentrum der LAPPLE Gruppe und
ist seit 2009 zertifizierter Bildungstrager nach AZAV. Der
Bedarf an gut ausgebildeten Fachkraften ist hoch und wird in

den nachsten Jahren weiter steigen. Aufgrund unserer lang-
jahrigen Erfahrung und unserer einzigartigen LAPPLE Bildungs-
philosophie bieten wir eine qualitativ hochwertige Aus- und
Weiterbildung an.

Die Form der Aus- und Weiterbildung ist in Deutschland ver-
mutlich einzigartig: Planung, Entwicklung und Herstellung von
Werkzeugen, Vorrichtungen, Formen und Prototypen gehoéren
zur taglichen Arbeit der Lehrgangsteilnehmer und Umschdler.
Seit jeher setzt die LAPPLE Ausbildung GmbH auf enge Zu-
sammenarbeit mit Fertigungsbetrieben, Industrieverbdnden
und der Bundesagentur fur Arbeit. Der Maschinenpark wird
standig modernisiert und die Mitarbeiter gezielt weitergebildet,
um unseren hohen Aus- und Weiterbildungsstandard zu erhalten
und kontinuierlich zu verbessern.
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